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神戸市とハッチ・ワークが災害時における月極駐車場の利活用に関する協定を締結 

～月極駐車場の空き区画を災害支援に活用する取り組み「災害ステーション」開始～ 

 

 

当社は、2025 年２月 10 日に兵庫県神戸市と「災害時における月極駐車場の利活用に関する協定」を締結し

ました。 

当社は神戸市と協力し、災害時に月極駐車場の空き区画を被災者支援に活用する取り組み（以下「災害ス

テーション」）を通じて、神戸市の基本方針である『すべての人が安心して暮らすことができるしなやかで安

全なまちづくり』の実現を目指します。 

また、2025年２月 14日、神戸市役所において協定交換式を行います。 

 

記 

 

１． 提携概要 

（１）協定の背景 

災害時、自動車で避難する被災者、応援職員やボランティア、災害対応車両などによって駐車場不足が深

刻化します。当社は、この問題を月極駐車場の利活用によって解決できると考えました。 

当社は月極駐車場オンライン管理支援サービス「アットパーキングクラウド」を通じ、以下の強みがあり

ます。 

・月極駐車場情報 ：リアルタイムな満車/空車データ 

・導入企業情報  ：アットパーキングクラウドを導入する管理会社 

・人員体制  ：月極駐車場の管理運営を代行する人員体制と蓄積したノウハウ 

これにより、従来はそれぞれの不動産会社が個別に管理しているために連携が不可能だった月極駐車場を、

「災害ステーション」として利活用できることになります。 

また、神戸市の外郭団体であり、神戸市のまちづくりを担う株式会社こうべ未来都市機構（本社：兵庫県

神戸市、代表取締役社長：山平晃嗣）は、2024年５月から「アットパーキングクラウド」を導入しており、

月極駐車場の DX化に取り組んでいます。 

このことからも、当社の「災害ステーション」を神戸市に高く評価いただき、連携協定の締結に至りまし

た。 

 

（２）協定の内容 

当社は災害時、神戸市からの要請に応じて、当社が運営する月極駐車場オンライン管理支援サービス

「アットパーキングクラウド」を導入している月極駐車場の管理会社と連携し、事前に「災害ステーショ
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ン」に関する同意を得た駐車場にて、空き区画の募集停止や契約者への協力要請などを行い、駐車可能な区

画を確保し、被災者支援のために提供します。 

なお、利用開始から１か月間（30日間）は当社が費用負担することで神戸市に無償提供します。 

これにより、災害時に被災者支援のための応援職員等が利用できる駐車場を確保することで、被災者支援

の迅速化・効率化を図ることが可能となります。また、月極駐車場の空き区画を有効活用することで、地域

防災力の向上にも寄与することが期待されます。 

現在、「アットパーキングクラウド」を導入する月極駐車場は神戸市内で 8,000台を超えており、今後さら

に増えていく見通しです。本協定に賛同してくださる管理会社とともに、この「災害ステーション」のネッ

トワークをいっそう拡げてまいります。 

 

（３）「アットパーキング」および「アットパーキングクラウド」について 

「アットパーキング」は 2010年からスタートした月極駐車場検索サイトであり、現在全国 54,000カ所を超

える月極駐車場を掲載しています。2018 年から、業界に先駆けて月極駐車場オンライン管理支援サービス

「アットパーキングクラウド」をリリースし、月極駐車場を管理する不動産会社の収益向上および管理業務削

減を実現すべく、DX化を推進してきました。 

そのほか、月極駐車場のシェアリングサービス「アットパーキングウィークリー」や EV 充電設備付の月極

駐車場「アットパーキング EV」、契約者向けの便利サービス「アットパーキングカーサポート」など、さまざ

まなサービスを展開しています。 

 

「アットパーキング」   ：https://www.at-parking.jp/ 

「アットパーキングクラウド」  ：https://www.at-parking.jp/business 

「アットパーキングウィークリー」  ：https://weekly.at-parking.jp/ 

 

２．提携先の概要 

本協定の提携先である兵庫県神戸市は、兵庫県内に位置する地方自治体であり、人口約 149 万人を擁する

地域の行政機関です。前述の「すべての人が安心して暮らすことができるしなやかで安全なまちづくり」は、

神戸市が推進する神戸市強靭化計画・安全都市づくり推進計画の基本方針です。 

https://www.city.kobe.lg.jp/documents/58900/r3honpen.pdf 
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３．今後の見通し等 

本協定締結は、中長期的に当社の企業価値向上に資するものと考えておりますが、2025 年 12 月期の業績

への影響につきましては、軽微であると見込んでおります。 

今後開示すべき事項が生じた場合には、速やかに開示いたします。 

 

以 上 


