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配当方針の変更並びに期末配当予想の修正（増配）に関するお知らせ 

 

当社は、2026 年１月 30 日開催の取締役会において、配当方針の変更並びに 2025 年４月 24 日に公表いたし

ました 2026 年３月期の期末配当予想について、下記のとおり決議いたしましたので、お知らせいたします。 

 

記 

１．配当方針の変更 

(1) 変更内容 

（変更前） 

  当社は、収益状況に対応した配当を行うことを基本としておりますが、何よりも先ず安定的な配当

の継続を重要な方針といたしております。内部留保につきましては、財務体質の強化を進めるととも

に、その充実を図り堅実な経営基盤の確保に努めてまいります。 

（変更後） 

当社は、収益状況に対応した配当を行うことを基本としておりますが、収益水準を安定的に確保出来

る前提において、段階的な増配を重要な方針としております。また、自己資本の向上と財務体質の強化

を進め健全な経営基盤の確立を図りながら、株主還元を行っていくよう努めてまいります。 

 

(2) 変更理由 

  本日公表の 2027年度中期経営計画「新たな領域への挑戦」アップデートに関するお知らせのとおり、

2027 年度の ROE 目標設定及び財務健全性や株主還元方針の見直しを実施いたしました。株主還元方針

の見直しに伴い、配当方針を変更することといたしました。 

 

 

 

 

 



 

 

２．期末配当予想の修正 

(1) 修正の内容 

 年間配当金（円） 

第１四半期末 第２四半期末 第３四半期末 期末 合計 

 円 銭 円 銭 円 銭 円 銭 円 銭 

前 回 予 想 

（2025年４月 24日） 
－ － － 65.00 65.00 

今 回 修 正 予 想 － － － 70.00 70.00 

当 期 実 績 － － －   

前 期 実 績 

（2025年３月期） 
－ － － 65.00 65.00 

 

(2) 修正の理由 

１．配当方針の変更に基づき、2026 年３月期期末の配当予想につきましては、配当方針と財務状況等を総

合的に勘案して、１株当たり５円増配の 70 円に修正させていただきます。 

 

※ 業績予想の適切な利用に関する説明 

  本資料に記載されている業績見通し等の将来に関する記述は、当社が現在入手している情報及び合理的で

あると判断する一定の前提に基づいており、実際の業績等は様々な要因により大きく異なる可能性がありま

す。 

                                               以上 


