
 

 

 

 

株式会社ビーアンドピー（証券コード：7804）は、経済産業省および日本健康会議が選定する 

「健康経営優良法人2026（中小規模法人部門）」に初めて認定されましたのでお知らせいたします。 

 

■認定の背景 

当社は、2024年10月期を初年度とする中期経営計画において、「人的資

本の強化」を重要テーマの一つに掲げています。社員が安心して能力を発揮

できる環境整備は、生産性および企業価値向上に直結する重要な経営課

題であるとの認識のもと、健康増進施策および働きやすい職場環境づくりを

推進してまいりました。今回の認定は、これらの取り組みが評価されたものと

考えております。 

 

■当社の主な取り組み内容 

当社では、社員一人ひとりが心身ともに健康で長く活躍できる環境づくりを重要な経営テーマと位置づけ、以下の

施策を実施しています。 

 

1. 健康管理・相談体制の充実 

・定期健康診断受診率100％の維持およびストレスチェックの実施 

・産業医による健康相談体制の整備とメンタルヘルスケアの強化 

・月次サーベイを活用した組織状態および従業員コンディションの把握 

 

2. コミュニケーションの活性化と働きがい向上 

・上司と部下による定期的な1on1ミーティングの実施 

・部署横断的な交流施策の実施による組織連携の強化 

 

3. 心身の健康と持続的パフォーマンスを支える働き方環境の整備 

・ノー残業デーの設定による長時間労働の抑制 

・リフレッシュ休暇制度の運用による心身の回復促進 

 

■今後の展望 

当社は今後も、健康経営を経営基盤の重要な柱として位置づけ、実効性のある施策を継続的に展開してまいり

ます。社員のウェルビーイング向上を通じて組織力の強化を図り、持続的な企業価値向上の実現に努めてまいりま

す。 

 

■本件に関するお問い合わせ先 

株式会社ビーアンドピー TEL: 06-6448-1801  https://www.bandp.co.jp/  
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