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TOKAI グループ マテリアリティ（重要課題）の見直しについて 
 

 

 

株式会社TOKAI ホールディングス（本社：静岡県静岡市葵区、代表取締役社長：小栗勝男、以下「当

社」）は、当社グループがサステナビリティ経営を推進するうえで重要な経営課題として位置づけているマ

テリアリティの見直しを行いましたので、お知らせいたします。 
 
当社は、2021 年 12 月にグループのサステナビリティ基本方針を定めるとともに、マテリアリティを特定

しました。以降、暮らしや社会を支える様々な事業活動を通じて、次世代が夢を持って成長できる社会の実

現に貢献するとともに、企業価値の向上を目指したサステナビリティ活動に取り組んでいます。これらの取

り組みについては、年 2 回サステナビリティ推進委員会へ報告し、その内容の改善・向上を図っています。 
近年、当社グループを取り巻く外部環境は大きく変化しており、これらの環境変化に柔軟に対応すること

が求められています。当社では、2026 年度を初年度とする「中期経営計画 2028」の策定に伴い、マテリア

リティの見直しを進めてまいりました。 
今回、「社会が当社グループに与える影響」と「当社グループが社会に与える影響」の 2 つの視点から評

価を行い、グループが社会や環境に果たすべき役割を再整理しました。さらに、外部有識者の意見やサステ

ナビリティ推進委員会での議論を踏まえ、「TOKAI グループらしさ」を追求した 4 つのマテリアリティを新

たに特定し、本日開催の取締役会で決議いたしました。 
 
＜新たなマテリアリティ（重要課題）＞ 
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グループ一体となってマテリアリティの取り組みを推進し、持続可能な社会の実現と企業価値の向上を目

指してまいります。なお、マテリアリティは、今後も社会や環境などの変化に応じて適宜見直しを行い、ス

テークホルダーの皆様からのご期待・ご要請にお応えしてまいります。 
 
 

■コーポレートサイト「サステナビリティ」ページの刷新、「サステナビリティ・レポート」の発行について 

 マテリアリティの見直しに伴い、当社コーポレートサイト「サステナビリティ」ページを刷新しました。

また、当社グループのサステナビリティ活動をより分かりやすくご理解いただくことを目的に、「サステナ

ビリティ・レポート」を発行しました。マテリアリティの詳細情報などについては、各サイトにてご確認く

ださい。 
 
○コーポレートサイト「サステナビリティ」ページ 

 https://www.tokaiholdings.co.jp/sustainability/ 
 
○サステナビリティ・レポート 

 https://www.tokaiholdings.co.jp/sustainability/report.html 
 
 
 

以上 
 

【本件に関するお問合せ先】 

株式会社ＴＯＫＡＩホールディングス サステナビリティ経営推進室 田島 

TEL：054-273-4829 受付時間：月曜日～金曜日 9：00～17：30 

E-Mail：sustainability@tokaigroup.co.jp 

 


