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2026 年 8 月 12 日 

株式会社エクサウィザーズ 

（コード番号：4259 東証グロース） 

 
エクサウィザーズ、国内最大規模の技術系人材サービスを提供する 

テクノプロ・ホールディングスとAX人材育成のための戦略的提携にむけた合意書を締結 

~AX人材育成プログラムを通じて、将来的にテクノプロの約30,000名のエンジニアを 

AX人材として育成することも視野に、共同で顧客企業のAI実装を加速~ 

   

株式会社エクサウィザーズ（東京都港区、代表取締役社長CEO：春田 真、以下、エクサウィザーズ）は、テク

ノプロ・ホールディングス株式会社（東京都港区、代表取締役社長兼CEO：嶋岡 学、以下テクノプロ）と、

AX（AIトランスフォーメーション）の推進を担う人材の育成のための戦略的提携に向けた基本合意書を、締結

しました。まずは、数十名のエンジニアを対象にエクサウィザーズのAX人材育成プログラムを提供し、将来的

には全エンジニア約30,000名の人材育成を目指します。育成プログラムを修了した人材は、エクサウィザーズ

のAIソリューションサービス事業におけるAI開発案件にアサインし、共同で顧客企業におけるAIの現場実装や

業務プロセス変革を進めてまいります。 

 

☑背景  

 エクサウィザーズは「AIを用いた社会課題解決を通じて、幸せな社会を実現する」をミッションに掲げ、

AI・生成AIのソリューションおよびプロダクトを開発・提供してまいりました。豊富な実績とAI技術、実装力

で、企業の業務効率化や生産性向上に寄与しています。 

 エクサウィザーズはグループ全体の成長とシナジー最大化を図るため、グループシナジー戦略「3P×フロン

ティア」を掲げています。3Pの一つである「人（People）」については、「AXを推進する人材」「現場実装

を支援する人材」「オペレーションを担う人材」と定義しており、生成AIの急速な普及に伴い企業からのAI導

入・活用支援へのニーズが急速に拡大する中、これらの人材の大規模な確保と育成が急務となっていました。 

 

 テクノプロは、グループとして注力しているデジタル要素技術に対応できる技術者の増加と、それら先端技

術を組み合わせて顧客課題を解決するソリューションサービスの拡充を戦略目標として掲げています。その目

標の達成に向け、高度なデジタルテクノロジーのスキル・経験を保有した自社人材が活躍できる場と、実際の

プロジェクトを通じてAX・DXを担う人材を育成する機会を拡充することを目指していました。 

 

 両社は、AX推進を担う人材の育成が企業の生産性向上と社会課題解決に不可欠であるとの価値観を共有し、

両社の強みを活かすことで実現していくことを目的とし、本合意にいたりました。 
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☑合意の内容 

 本合意において、両社は互いの強みを持ち寄り、以下のプログラムを共同で取り組みます。数十名規模の第

1期生から取り組みを開始し、将来的にはテクノプロの全技術者が受講することを目指します。 

 

①AX人材育成プログラム 

⚫ 「エクサベース DXアセスメント&ラーニング」によりAX人材育成プログラムの参加者を選抜 

⚫ 選抜者に対して、AI・DXの基礎から始まり、企業へのAI導入の際のクライアントワークの手法、さら

に最新のAIを活用したAI駆動開発、OJTを通じた実践までを学べるプログラムを一気通貫で約半年間に

わたり提供 

②プログラム修了後の実働アサインメント 

⚫ AX人材育成プログラムを終えた参加者の約8割がエクサウィザーズのAI案件に参画することで、エクサ

ウィザーズとテクノプロが協働で顧客のAXを推進していく 

  

これらの取り組みを通じて、両社で中長期的に約30,000名のAX人材を創出します。育成された人材を中心

に、エクサウィザーズのAIソリューションサービス事業をテクノプロの人材が担うことができる体制の構築を

目指し、両社の企業価値向上と社会全体のAX推進につなげてまいります。 

 

☑両社コメント 

株式会社テクノプロ 代表取締役社長 嶋岡 学 

テクノプロ・グループは、エンジニアの技術力向上とキャリアの可能性拡大のため、人材育成に力を注いで

います。近年、お客さま企業からのAI活用・DX推進に関するご相談は高度化しており、現場のエンジニア

がAIを使いこなす力を持つことが、今後の競争力の源泉になると考えています。このたび、AIの社会実装に

豊富な知見を持つエクサウィザーズ様とAX人材育成プログラムに取り組めることを大変心強く思っていま

す。 

 

株式会社エクサウィザーズ 代表取締役社長CEO 春田 真 

企業のAXを推進するためには、3P戦略の要である「人（People）」の存在が極めて重要です。今回の合意

により、テクノプロ様の優秀なエンジニアの皆様に、当社のAX人材育成プログラムを一気通貫でご提供でき

ることを大変嬉しく思います。当社のAI実装ノウハウと、テクノプロ様が持つ圧倒的な技術者リソースが融

合することで日本企業のAI実装スピードを加速させ、単なる業務効率化にとどまらず社会全体の生産性向上

という課題に挑んでまいります。 

 

 なお、本件が2027年３月期業績に与える影響は軽微でありますが、今後、開示すべき事項が発生した場合に

は速やかにお知らせいたします。 

 

【テクノプロ・ホールディングス会社概要】  

会社名 ：テクノプロ・ホールディングス株式会社 

所在地 ：東京都港区六本木6-10-1 六本木ヒルズ森タワー35階 

設立  ：2012年4月  

代表者 ：代表取締役社長兼CEO 嶋岡 学 

事業内容：グループ会社の統括及び運営 

URL  ：https://www.technoproholdings.com/ 
 
【エクサウィザーズ 会社概要】 

会社名 ：株式会社エクサウィザーズ 

所在地 ：東京都港区芝浦4丁目2−8 住友不動産ファーストビル5階 

設立  ：2016年2月 

代表者 ：代表取締役社長CEO 春田 真 

事業内容：AIを利活用したサービス開発による産業革新と社会課題の解決  

URL  ：https://exawizards.com/ 
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