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株式会社キューブシステム 

 

株式会社キューブシステム（本社：東京都品川区、代表取締役 社長執行役員 中西 雅洋）は、

人的資本経営支援サービス「H・CUBiC（エイチ・キュービック）」のソリューションとして、生成

AI を活用した人的資本分析サービス「HCA-AI技術者検索」の提供を開始しました。 

 

本サービスは、人材のスキル、資格、経験などの人的資本データを生成 AI が統合的に分析し、技

術者候補の検索から配置判断までを支援するサービスです。企業が保有する人材情報の活用を促

進し、人材配置の高度化と人的資本価値の向上に貢献します。 

 

 

■人的資本経営において高まる「人材配置高度化」の重要性 

人的資本経営への取り組みが進む中、多くの企業では従業員のスキルや資格、経験などの人材デー

タの蓄積が進んでいます。一方で、高度な専門スキルや豊富な業務経験が求められる業界ほど案件

ごとの要件が複雑化しており、蓄積したデータを配置判断に十分活かしきれていないケースが少

なくありません。 

人材配置の判断が担当者個人に委ねられる場面も多く、候補者の見落としや配置のミスマッチが

生じやすいことも課題です。配置のミスマッチは納期遅延や品質低下、収益悪化につながり、企業

経営に与える影響は決して小さくありません。 

 

■HCA-AI 技術者検索とは 

HCA-AI 技術者検索は、人材データと生成 AIを組み合わせることで、人材配置業務の高度化を支援

する人的資本分析サービスです。キューブシステムが HCA-AI 技術者検索で目指すのは、業務効率

化による生産性向上と、「新たな発見」による価値創出の両立です。生成 AI を活用することによ

り、資格・実務経験・専門技術などスキル要件が複数にわたる人材配置を検討する場面で、効率的

な候補者の抽出を可能にすることに加え、有力な候補者の発掘を支援し、人材活用の新たな選択肢

を提案します。 

 

 

 

 

 

 

人的資本データと生成 AI で人材配置の高度化を実現 

「HCA-AI 技術者検索」サービスの提供を開始 



 

■サービスの概要 

HCA-AI 技術者検索は、4 つの機能により、人材配置における生産性向上と新たな発見を支援しま

す。 

 

 

 

・AIによる自然言語検索 

自然な文章で条件を入力するだけで、AI が入力内容を解析し、必要な検索条件を自動的に設定す

ることで、複雑な項目設定を行うことなく候補者を抽出できます。 

 

・AIによる新たな候補者の発掘 

AI が検索結果を横断的に分析し、条件に適した候補者を提案します。検索キーワードが完全に一

致しなくても、経験やスキルの内容から関連性の高い候補者を AI が判断し、推薦理由とあわせて

提示します。 

 

・AIによるキャリアやスキル提案 

業務に必要な資格やスキル、キャリアパスの選択肢について AI に相談できます。外部の知識を持

つ AIとの対話を通じてわかりやすく整理され、キャリア形成やスキル習得の検討を支援します。 

 

・AIによる相性のスコア化 

プロジェクトリーダーと候補者の適性タイプ、スキルや業務上の特性に関する情報を分析し、相性

をスコア化して可視化します。 

 

■サービスの特徴 

・お客様の Microsoft Azure環境内で稼働するセキュアな構成 

お客様が保有する Microsoft Azure（以下 Azure）環境内で稼働する構成を採用しています。人材

情報を外部に持ち出すことなく、お客様のガバナンス・セキュリティ体制のもとでご利用いただけ

るほか、画面や機能のカスタマイズにも柔軟に対応します。 

 



 

・マルチ AIエージェント構成により、高精度な人材検索を実現 

Azure OpenAI in Foundry Modelsと Azure AI Searchを組み合わせた RAG基盤を土台に、計画 AI、

検索 AI、判定 AI、回答 AI のマルチ AIエージェント構成を採用しています。複数の AIエージェン

トが役割ごとに連携して処理を分担することで、検索から判断までの精度向上と安定した処理品

質を実現します。 

 

・フィルタ検索とベクトル検索を組み合わせた高度な人材検索 

条件に基づく「フィルタ検索」と、文脈や意味を読み取る「ベクトル検索」を組み合わせています。

単純な条件一致では見つけにくかった人材も、条件と文脈の両面から抽出できる点が特徴です。 

 

■サービスの展開 

HCA-AI 技術者検索は、資格・実務経験・専門知識など複数の要件が複雑に絡み合い、人材配置の難

易度が高い業界を中心にサービスを展開してまいります。特に、建設業をはじめ、製造業、電気・

ガス業、サービス業など、高度な専門性を持つ人材の配置に課題を抱える企業での活用を想定して

います。当社は、こうした課題の解決を通じて、お客様の人的資本経営を支援してまいります。 

 

■H・CUBiC における位置づけ 

H・CUBiC は、当社が提供する人的資本経営支援サービスです。人材情報の管理（HCM）、人的資本分

析（HCA）、人的資本価値向上（HCV）の 3つの領域で構成されており、企業の人的資本経営を包括的

に支援します。 

今回提供を開始した「HCA-AI 技術者検索」は、これら 3 つの領域のうち、人的資本分析（HCA）を

担い、人材配置の高度化と人的資本価値の最大化を支援します。 

 

URL：https://prtimes.jp/main/html/rd/p/000000010.000075923.html 

 

■サービスに関するお問い合わせ先 

本サービスの内容や提供価格についてのご質問・ご相談は、下記お問い合わせフォームより承って

おります。お気軽にお問い合わせください。 

（URL：https://www.cubesystem.co.jp/contact/） 

以 上 
 

■プレスリリースに関するお問い合わせ先 

株式会社キューブシステム 事業企画部 担当 棚橋 

お問い合わせ先：ir@cubesystem.co.jp 
 

※ Microsoft、Azure は、米国 Microsoft Corporation の米国およびその他の国における登録商標または商標で

す。 

※本文中に記載されている会社名、製品名は、各社の登録商標または商標です。 
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