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2026 年 11 月 11 日 

各 位 

会 社  名： リ ス ク モ ン ス タ ー 株 式 会 社 

代 表 者 名 ： 代 表 取 締 役 社 長  藤 本  太 一 

（コード番号：3768 東証スタンダード） 

問 合 せ 先 ： 財 務 経 理 部 

 （TEL 03-6214-0331） 

 

業績予想の修正に関するお知らせ 
 

最近の業績動向を踏まえ、2026 年８月 10 日に公表いたしました 2027 年３月期業績予想を修正いたしましたので、

下記のとおりお知らせいたします。 

 

記 
 
１．2027 年３月期通期連結業績予想の修正（2026 年４月１日～2027 年３月 31 日） 

 売 上 高 営 業 利 益 経 常 利 益 
親会社株主に帰属 
する当期純利益 

１株当たり 
当期純利益 

 百万円 百万円 百万円 百万円 円 銭 

前回発表予想（Ａ） 4,000 400 400 240 31.96 

今回修正予想（Ｂ） 3,950 270 270 160 21.39 

増減額（Ｂ－Ａ） △50 △130 △130 △80 － 

増減率（％） △1.3 △32.5 △32.5 △33.3 － 

（ご参考）前期実績 

（2026 年３月期） 
3,824 360 378 223 29.60 

 
２．修正の理由 

売上高につきましては、与信管理サービス事業、ビジネスポータルサイト事業（グループウェアサービス等）及

びその他サービス事業が堅調に推移しているものの、ＢＰＯサービス事業の既存案件の処理件数の減少が影響し、

当初の予想を下回る見込みです。 

利益につきましては、新サービス開発、サービスシステム増強及び独自データベースの充実に向けた戦略的投資

に伴う減価償却費の増加や、マーケティングへの先行投資等が利益を押し下げております。 

また、ＢＰＯサービス事業においては、既存案件の減少等により上期は損失を計上したものの、採算管理の強化

や低採算案件の見直し等を進めており、通期では概ね収支均衡となる見込みです。引き続き、収益構造の改善に取

り組んでまいります。 

以上のことから、利益は前回公表予想を下回る見込みです。 

 

なお、配当につきましては、前回公表値（１株当たり 16.50 円）より変更はありません。 

当社は、株主の皆様への利益還元を重要な経営課題の一つとして位置付け、資本効率を意識した経営を推進し、

ＲＯＥ７％、ＤＯＥ３％を目標に、積極的な投資を推進しながらも継続的かつ安定的な配当の実施を目指してまい

ります。 

 

（注）上記の業績予想につきましては、本資料の発表日現在において入手可能な情報に基づいて作成したものであ

り、実際の業績は今後様々な要因によって予想値と異なる場合があります。 

 

以 上 


